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Produkteinformation

Berufliche Vorsorge

Beschreibung

Die Personalvorsorge muss von Gesetzes wegen Uber einen von der Unternehmung
getrennten Rechtstrdger, in der Regel eine Stiftung, abgewickelt werden. Sinn ist,
Personalvorsorgevermdgen und Firmenvermdogen strikt zu trennen. Gerat das Un-
ternehmen in eine Krise oder gar in Konkurs, bleibt das Personalvorsorgevermogen
unbehelligt.

Grossere Unternehmen ab einigen Hundert Mitarbeitern — die Grenze ist fliessend —
konnen firmeneigene Stiftungen errichten (Personalvorsorgestiftung der XY AG). Fur
kleine und mittlere Unternehmen (KMU) lohnt sich der damit verbundene Aufwand
meist nicht. Aber auch grossere Unternehmen wollen durch den Anschluss an eine
sogenannte Sammelstiftung die mit einer firmeneigenen Stiftung verbundenen
Umtriebe vermeiden. Sie haben die Mdglichkeit, sich einer Sammelstiftung anzu-
schliessen und innerhalb dieser eigene Vorsorgewerke mit getrennter Rechnung zu
bilden. Die Sammelstiftung ist also ein Sammelbecken fiir Vorsorgewerke vieler
unterschiedlicher Unternehmen. Das einzelne Vorsorgewerk umfasst die Arbeitneh-
mer eines bestimmten Unternehmens als Versicherte, beschreibt ihre Vorsorgeleis-
tungen bei Tod, Invaliditat und im Alter sowie die Anlage der Sparbeitrage.

Die berufliche Vorsorge im Sinne des BVG (2. Séule) soll zusammen mit den Leis-
tungen der 1. Saule (AHV / IV) lhren Mitarbeitenden den gewohnten Lebensstan-
dard im Alter und bei Invaliditdt ermoéglichen oder im Todesfall fiir Beglinstigte
sorgen.

Unsere Partnerin, die Sammelstiftung NoventusCollect, stellt ein umfassendes
Dienstleistungspaket fiir die 2. Saule (berufliche Vorsorge) zur Verfligung, wobei die
Beratung Uber die Regiobank erfolgt:

NoventusCollect:

Kleinere und mittlere Unternehmen, die keine eigene Pensionskasse flihren, erhalten
mit der Vorsorgelosung NoventusCollect die Gewahr, dass die berufliche Vorsorge
in ihrem Unternehmen optimal betreut ist und den gesetzlichen Vorschriften des
BVG entspricht.

NoventusCollect Plus:

Unternehmen, die neben dem Anschluss an eine Sammelstiftung fir die Kadermit-
arbeitenden in einen zusatzlichen Vorsorgeplan investieren mochten, erhalten mit
der Vorsorgelosung NoventusCollect Plus die Mdglichkeit dazu.
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e Mitgliedschaft ab 2 versicherten Personen méglich

e Transparenz Uber die einbezahlten Beitrdge und die versicherten Leistungen
e langjahrige Erfahrung der NoventusCollect

e Wahl zwischen verschiedenen Vorsorge- und Anlageplanen moglich

e Zusatzlich moglich: Kaderplane

e Optimales Preis-/Leistungsverhaltnis

Kosten / Tarife

Tipps

Spezialitaten

weitere Empfehlungen

Ihre Ansprechpersonen

Die detaillierten Gebiihren betreffend der Beruflichen Vorsorge bei Noventus
konnen Sie auf www.noventus.ch einsehen.

Auf Ihren Wunsch erhalten Sie mehrere Offerten.

Auf www.noventus.ch erhalten Sie detaillierte Informationen zur beruflichen
Vorsorge.

¢ Die versicherten Personen lhres Unternehmens kénnen Deckungsliicken bei der
Pensionskasse durch Nachzahlungen steuerlich begtinstigt schliessen
e Periodische Uberpriifung der persénlichen Lebensverhiltnisse
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